
ส ำนักงำน 

ปลัด อบต. 

ส ำนักปลัด อบต. กองคลัง กองช่ำง กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 



ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

06-3-00-1101-001 

ส.ต.ท.ประโยชน์  สนิทกูล 

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

(นักบรหิารงานทั่วไป ระดบัตน้) 
06-3-01-2101-001 

1.1 งานราชการทั่วไป 

1.2 งานธุรการ 

1.3 งานบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 
1.4 งานการเลือกต้ัง 
1.5 งานสวัสดิการสังคม 

1.6 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

1.7 งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 
1.8 งานงบประมาณ 

1.9 งานนิติการ 

1.10 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

1.11 งานกิจการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

1.12 งานบริหารสาธารณสุข 

1.13 งานบริการรักษาความสะอาด 

1.14 งานอนามัยสิ่งแวดล้อม 

1.15 งานหลักประกันสุขภาพ 

1.16 งานการพาณิชย์ 
1.17 งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 

1.18 งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่
ติดต่อ 

 

กองคลัง 
(นักบรหิารงานการคลัง ระดับตน้) 

06-3-04-2102-001 

2.1 งานการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี 
ค่าธรรมเนียม และการพัฒนารายได้  
2.2 งานน าส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสาร
ทางการเงิน  
2.3 งานการตรวจสอบใบส าคัญ ฎีกาทุกประเภท  
2.4 งานการจัดท าบัญชี  
2.5 งานตรวจสอบบัญชีทุกประเภท 

2.6 งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทนฯ 

2.7 งานเกี่ยวกับสถานะการเงินการคลัง 
2.8 งานการจัดสรรเงินต่าง ๆ 

2.9 งานทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง ๆ  
2.10 งานควบคุมการเบิกจ่ายเงิน 

2.11 งานท างบทดลองประจ าเดือนและประจ าปี 
2.12 งานเกี่ยวกับการจัดซ้ือ จัดจ้าง จัดหา 
2.13 งานทะเบียนคุม 

2.14 งานการจ าหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ 

2.15 งานเกี่ยวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท 

2.16 งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี  
 

กองช่าง 
(นักบรหิารงานช่าง ระดับตน้) 

06-3-05-2103-001 

3.1 งานตรวจสอบการก่อสร้าง  
3.2 งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
3.3 งานจัดท าทะเบียนประวัติโครงสร้างพื้นฐาน 
อาคาร สาพาน คลอง แหล่งน้ า 

3.4 งานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย 

3.5 งานประมาณราคา 
3.6 งานออกแบบและเขียนแบบ 

3.7 งานเกี่ยวกับการประปา 

3.8 งานติดตั้งซ่อมบ ารุงระบบไฟส่องสว่างและ
ไฟสัญญาณจราจร 

3.9 งานผังเมืองตามพระราชบัญญัติการผังเมือง  
3.10 งานส ารวจ 

 

 

กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบรหิารงานการศกึษา ระดับตน้) 
06-3-08-2107-001 

4.1 งานบริหารการศึกษา 
4.2 งานการศึกษาปฐมวยั 

4.3 งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ
การศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

4.4 งานการศาสนา 
4.5 งานบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น และวัฒนธรรม 

4.6 งานกิจกรรมเด็กเยาวชน และการศึกษานอก
โรงเรียน 

4.7 งานบริการข้อมูล สถิติ ชว่ยเหลือ ให้
ค าแนะน าทางวิชาการ 
 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

1. งานจัดท าแผนการตรวจสอบภายในฯ      2. งานตรวจสอบความถกูต้องฯ   
3. งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุฯ             4. งานตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลฯ     
5. งานวิเคราะห์และประเมินฯ                  6. งานประเมินการควบคุมภายในฯ        
7. งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

       

 

โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลคมบาง (อบต.ประเภทสามัญ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

                

  

 

 

 

 

 

    

10.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ
ราชการ 

 



ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
06-3-01-2101-001 

นายประจักษ์   โชตินิคม 

 

              

 

   

        

 

 

 

 
                                                          

พนกังานจ้างทั่วไป             ลูกจา้งประจ า                 1.นกัทรัพยากรบุคคล ชก.                                                1.นักพัฒนาชุมชน ชก.                      1.นักวเิคราะห์ ฯ ชก.                                                                                
1. คนงาน                         1. เจ้าพนักงานธุรการ            (06-3-01-3102-001)                                                     (06-3-01-3801-001)                  (06-3-01-3103-001)                                                                                                                  
นางสุวาที  โพธิ์นาง            นางจารุวรรณ  งามกิจ          (น.ส.อุไรวรรณ  มุ้ยจนี)                                                         (น.ส.วีรนชุ  หอมทรัพย์)                    (นางรวิวรรณ  อภัย) 
                                พนกังานจ้างตามภารกิจ                                                                        พนกังานจ้างตามภารกิจ 
                                 1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ                                                                          1.ผู้ช่วยเจา้พนักงานพัฒนาชุมชน 
                             น.ส.สุรีพร  ก าลังการ                                                       น.ส.ศศิธร  ไพบูลย์ 

 

 

 
                                                                                              .                                พนกังานจ้างทั่วไป                                  

                                    1.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(รถขยะ)                                                   
                                                                                                                    นายวัณชัย  มธเุสน                                   
           2.คนงานประจ ารถขยะ (3) (ว่าง 1)                        

                                          1.นายธรีะ  ยังค า                                                                                                                   
              2 นายบุญจันทร์  โสระพันธ ์                                                                                       
                                                         

                                                         
                                                                        

                  
                                                                
  
 

   

         

         

ระดับ 

ประเภท
อ านวยการ 

ท้องถิ่น 

ระดับต้น 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

เชี่ยวชาญ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ
พิเศษ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ปฏิบัติการ 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

อาวุโส 

ประเภท 

ทั่วไป 

ระดับ 

ช านาญงาน 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

ปฏิบัติงาน 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

 

 

รวม 

จ านวน 

 

1 - - 3 - - - - 1 5 

พนักงานจ้าง ตามภารกิจ ทั่วไป รวม 

จ านวน 2 5 7 

งานราชการทั่วไป งานธุรการ งานบริหารงานบุคคลฯฯ งานสวัสดิการสังคม งานสนบัสนุนการ
ประชาสัมพันธ ์

งานงบประมาณ 

 

งานป้องกันและ 

บรรเทาสาธารณภัย 

งานนติกิาร 

งานกิจการสภาฯ งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุม
โรคติดต่อและโรคไม่ตดิต่อ 

 

งานหลกัประกันสภุาพ งานบริการรักษาความสะอาด งานส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพ 

งานบริหารสาธารณสุข 

 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน งานการเลือกต้ัง 

งานอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

งานการพาณิชย ์



กองคลัง 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

06-3-04-2102-001 

นางกรรัตน์ณัช  พวงแก้ว 

            

 

 

 

 

 

 

  

   

 
 

 1.เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ ชง.                                                                                                        1.นักวิชาการเงินและบัญชี ชก.                                             1. เจ้าพนักงานการเงนิและบัญช ีชง.   (06-3-04-4201-001)                                                  
   (06-3-04-4204-001)                                                                                                                (06-3-04-3201-001)                                                    (น.ส.พัชรกันย์  นรเศรษฐภัทร) 
  (นางมยุรี  เรียนหัตถะกรรม)                (น.ส.ศริิพร  ศรีสารากร)                2. คนงาน (พนกังานจ้างทัว่ไป) 
                                                                                                                                                                         น.ส.จริยา  เฟื่องภกัดิ ์
                                                                                                                     
    
               

    
                                            

    
 

   -                                    พนกังานจ้างตามภารกิจ                                                                                        1.นักวิชาการพัสด ุปก. 
                                         1.ผู้ชว่ยเจ้าพนกังานจดัเก็บรายได้                                                                                 (06-3-04-3204-001) 
                                           น.ส.เสาวณีย์  วิสารวุฒิ                                                                                           (นางบุญทรกิา  คชสนิธุ์) 

    
    
   

 

 

                                                
 

 

 

ระดับ 

ประเภท
อ านวยการ 

ท้องถิ่น 

ระดับต้น 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

เชี่ยวชาญ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ
พิเศษ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ปฏิบัติการ 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

อาวุโส 

ประเภท 

ทั่วไป 

ระดับ 

ช านาญงาน 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

ปฏิบัติงาน 

รวม 

 จ านวน 

 

1 - - 1 1 - 2 - 5 

พนักงานจ้าง ตามภารกิจ ทั่วไป รวม 

จ านวน 1 1 2 

 

งานการจ่ายเงิน การรับเงิน                
การจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม

และการพัฒนารายได้ 

 

งานน าส่งเงิน การเกบ็รกัษา
เงินและเอกสารทางการเงิน 

 

งานการตรวจสอบใบส าคญั                             
ฎีกาทกุประเภท 

 

 

 

 

งานการจดัท าบญัช ี

 

 

งานเกีย่วกบัเงินเดือน 
ค่าจ้าง ค่าตอบแทนฯ 

งานทะเบยีนคุมเงิน
รายได ้

และรายจ่ายต่างๆ 

 

งานควบคุม              
การเบกิจ่ายเงิน 

งานท างบทดลอง
ประจ าเดือนและ

ประจ าป ี
 

 

งานเกีย่วกบัการ 
จัดซื้อ  จดัจา้ง 

จัดหา 

 

   
งานทะเบยีนคุม                 

 

งานตรวจสอบบญัช ี          
ทกุประเภท 

 

 

งานทะเบยีน
ทรพัยส์ินและแผน

ทีภ่าษ ี

 

 

งานเกีย่วกบัสถานะ
การเงินการคลัง 

 

 

งานเกีย่วกบัเงิน
ประกันสญัญา           
ทกุประเภท 

 

งานการจดัสรรเงิน
ต่าง ๆ 

 

 

งานจ าหน่าย พัสดุ 
ครุภัณฑ์ และ
ทรัพย์สินต่างๆ 

 



กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

06-3-05-2103-001 

นายสมชาย  รัตนะ 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     
 

 

 

                                            พนักงานจ้างตามภารกิจ                  1. เจ้าพนักงานธุรการ ชง.                          1.นายช่างโยธา ชง.                                  1. วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (ว่าง) 
                                                               ผูช้่วยนายช่างโยธา                                            (06-3-05-4101-001)                              (06-3-05-4701-001)                            (06-3-05-3701-001) 
                                                               (นายสรุสิทธิ์  นามประดิษฐ์)                                 (น.ส.ชื่นจิตต์  ใจสุทธิ)                                  (นางรัชวรรณ  ขจรเจริญกิจ)                         
                                                                                                                                                                                            

     

 

 

 
                                                                                                          พนกังานจ้างตามภารกจิ (ก าหนดเพิ่ม)                                                                                                             พนกังานจา้งทัว่ไป 
                                                                                                               ผู้ช่วยนายชา่งไฟฟ้า (มติ ก.อบต. ครั้งที่ 6/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566)                                                                 คนงาน (3) 
                                                                                                                                                                                                                                                                    1. นายสรศกัดิ์  ตุลิยะกุล 

         2. นายพรชัย  อทุาวงษ์    

                                     3. นายชาญชัย  ปันนาศร ี                   
              
                                          
       

       

     

 

 

ดับ 

ประเภท
อ านวยการ 

ท้องถิ่น 

ระดับต้น 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

เชี่ยวชาญ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ
พิเศษ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ปฏิบัติการ 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

อาวุโส 

ประเภท 

ทั่วไป 

ระดับ 

ช านาญงาน 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

ปฏิบัติงาน 

รวม 

 จ านวน 

 

1 - - - - - 2 - 3 

พนักงานจ้าง ตามภารกิจ ทั่วไป รวม 

จ านวน 1 3 4 

 

 

 

 

 

งานตรวจสอบการก่อสร้าง 

 

 

 

 

งานควบคุมการก่อสร้าง            
และซ่อมบ ารงุ 

 

งานจัดท าทะเบยีนประวตัิ
โครงสร้างพื้นฐาน อาคาร 
สะพาน คอลง แหล่งน้ า 

 

 

งานประมาณราคา 

 

 

 

งานควบคุมอาคาร                  
ตามระเบียบกฎหมาย 

 

 

 

 

 

งานออกแบบและเขยีนแบบ 

 

 

 

 

 

 

งานเกี่ยวกับการประปา 
 

 

 

 

งานตดิตั้งซ่องบ ารุงระบบไฟ                         
ส่องสว่างและไฟสญัญาณจราจร 

 

งานผังเมืองตาม
พระราชบญัญตัิการผังเมือง 

 

 

 

 

 

งานส ารวจ 

 



กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศกึษา ระดับต้น) (ว่าง) 
06-3-08-2107-001 

นายประจักษ์  โชตินิคม 

หัวหน้าส านักปลัดรักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 

 

 

 

 

 

 

                                                                                    
 

  
 

 

     

 

 

                     พนักงานจ้างทั่วไป                                                            
                1. ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (ว่าง 2) (ขอยุบ 2 มติ ก.อบต.ครั้งที่ 6/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566)                                                     
                      
                      

                      
                      
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

                   

ระดับ 

ประเภท
อ านวยการ 

ท้องถิ่น 

ระดับต้น 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

เชี่ยวชาญ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ
พิเศษ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ปฏิบัติการ 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

อาวุโส 

ประเภท 

ทั่วไป 

ระดับ 

ช านาญงาน 

ประเภท
ทั่วไป  
ระดับ 

ปฏิบัติงาน 

รวม 

 จ านวน 

 
- - - - - - - - - 

พนักงานจ้าง ตามภารกิจ ทั่วไป รวม 

จ านวน - - - 

 

 

 

 

 

 

งานการศาสนา 

 

 

 

 

 

งานบริหารการศึกษา 

 

 

 

 

 

งานการศึกษาปฐมวัย 

 

 

งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ
การศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา 

และการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

 

 

 

งานบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี                  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

 

 

 

 

งานกิจกรรมเด็กเยาวชน                   
และการศึกษานอกโรงเรียน 

 

 

 

 

งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือ 
ให้ค าแนะน าทางวิชาการ 



 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. (ว่าง) 
(06-3-12-3205-001) 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

ระดับ 

ประเภท
อ านวยการ 

ท้องถิ่นระดับ
ต้น 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

เชี่ยวชาญ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ
พิเศษ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ช านาญการ 

ประเภท
วิชาการ 
ระดับ 

ปฏิบัติการ 

ประเภท
ทั่วไป ระดับ 

อาวุโส 

ประเภท 

ทั่วไป 

ระดับ 

ช านาญงาน 

ประเภท
ทั่วไป ระดับ 

ปฏิบัติงาน รวม 

 จ านวน 

 

- - - - - - - - - 

พนักงานจ้าง ตามภารกิจ ทั่วไป รวม 

จ านวน - - -  

 

 

 

 

 

 

 

 

งานจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 

 

 

 

งานตรวจสอบ ติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนงาน โครงการให้เป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์                  

และเป้าหมายที่ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล             
และประหยัด 

 

 

 

 

 

งานการตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสาร
การเงิน การบัญชี เอกสารการรับจ่ายเงินทุกประเภท 
ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี 

 

 

 

 

งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน การ
เก็บรักษาพัสดุและ ทรัพย์สิน การเก็บรกัษาพัสดุ

และทรัพย์สิน 

 

 

 

 

 

งานวิเคราะห์และประเมินความมีประสทิธิภาพ ประหยัด 
คุ้มค่า ในการใชท้รัพยากรของส่วนราชการต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานประเมินการควบคุมภายในหนว่ยรับตรวจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

 


